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1. Czego dzisiaj najbardziej oczekujecie od kapłanów? 

− miłość do ludzi, 

− bliskość, 

− zaufanie, 

− wyjście do ludzi, 

− dostępność, 

− dyspozycyjność, 

− czas na rozmowę,  

− umiejętność słuchania, 

− dobre słowo, 

− szczerość, 

− uczciwość, 

− cierpliwość, 

− zrozumienie, 

− dyskrecja, 

− „bycie człowiekiem”, 

− szacunek do ludzi, 

− otwartość na ludzkie problemy, 

− empatia, 

− umiejętność dziękowania i chwalenia, 

− odpowiedzialność za słowa, 

− dotrzymywanie obietnic, 

− stawanie w prawdzie, nawet bolesnej i niepopularnej, 

− kultura osobista, 

− skromność, 

− wymaganie od siebie i od innych, 

− czystość obyczajów, 

− więcej pokory, a mniej obłudy, 

− świadomość własnych słabości i ograniczeń, 

− autentyczność życia, 

− bezinteresowność, 

− umiejętność odpoczynku, 

− gotowość do współpracy, 
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− wiara, 

− pobożność, 

− modlitwa i adoracja Najświętszego Sakramentu, 

− silne przekonanie o służbie Bogu i ludziom, 

 

− bycie nauczycielem i świadkiem wiary, 

− bycie autorytetem, a nie kumplem, 

− bycie duszpasterzem, a nie urzędnikiem, 

− bycie przewodnikiem do Boga i liderem wspólnoty, 

− umacnianie w wierze, 

− wsparcie, doradztwo, kierownictwo duchowe, 

− dostępność do posługi sakramentalnej, 

− obecność w konfesjonale, 

− wychodzenie do ludzi obojętnych religijnie i zlaicyzowanych, 

− poświęcanie większej uwagi osobom starszym i biednym, 

− znajomość problemów parafii, w której posługują, 

− konsekwencja w działaniach duszpasterskich, 

− odważniejsza posługa ewangelizacyjna, 

− organizowanie funkcjonowania parafii, 

− zaangażowanie w życie parafian, 

− angażowanie ludzi świeckich w życie parafii, 

− uczestniczenie w spotkaniach grup parafialnych, 

− bliższe i częstsze kontakty w zwyczajnej codzienności, 

− udział w wydarzeniach parafialnych i lokalnych, 

− niemieszanie się do polityki i biznesu, 

− dbanie o sferę materialną parafii (remonty), 

− przejrzystość finansowa parafii, 

− życie na poziomie ekonomicznym nieodbiegającym od średniego poziomu życia parafian, 

− noszenie sutanny „jako stroju roboczego, a nie tylko od święta”, 

 

− dbanie o piękno i godne celebrowanie liturgii, 

− dobrze przygotowane, zrozumiałe i mądre kazania (także w dni powszednie), 

− odnoszenie się w kazaniach do bieżących wydarzeń, 

− proste wyjaśnianie Ewangelii, 

− przekazywanie wiedzy religijnej (katecheza dorosłych), 

− mówienie przez księży „jednym głosem”, 

 

− większa stabilizacja w kontekście zmian personalnych, 

− wyznaczenie w diecezji osoby doradzającej w zarządzaniu kapitałem ludzkim księży. 
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2. W jaki sposób, jako ludzie świeccy, wspieracie kapłana/kapłanów w Waszej parafii? 

− modlitwa indywidualna i wspólnotowa za kapłanów, 

− intencje Mszy św., 

− post, 

 

− dobre słowo, 

− doradzanie, 

− życzliwość, 

− traktowanie księdza jak członka rodziny, 

− obrona przed fałszywymi opiniami i komentarzami, 

− dobre świadectwo o kapłanach, 

− odpowiadanie na prośby o konkretną pomoc, 

− wsparcie finansowe, 

− pomoc w pozyskiwaniu środków finansowych, 

− pomoc w wyżywieniu i w zorganizowaniu opału,  

 

− uczestniczenie w Mszach św. i nabożeństwach, 

− różnorodne zaangażowanie w pracę duszpasterską, 

− parafialny zespół synodalny, rada parafialna, ruchy i wspólnoty, 

− współudział w przygotowaniu do sakramentów, 

− zaangażowanie w życie liturgiczne poprzez pełnienie różnych funkcji, 

 

− dbanie o kościoły i kaplice (remonty, naprawy, sprzątanie, dekorowanie), 

− praca fizyczna na rzecz parafii, 

− organizowanie festynów parafialnych. 

 

3. Jakie formy modlitwy za kapłanów i o powołania kapłańskie podejmujecie w Waszej 

parafii? Czy pamiętacie o kapłanach pochodzących z Waszej wspólnoty? Czy istnieje 

u Was Rodzina Przyjaciół Seminarium Koszalińskiego? 

− modlitwa osobista, 

− Msze św. (intencje, modlitwa wiernych),  

− nowenna do Matki Bożej, koronka do miłosierdzia Bożego, Jerycho Różańcowe,  

− (pierwszo)czwartkowa i (pierwszo)piątkowa adoracja Najświętszego Sakramentu i modlitwa za 

kapłanów, 

− modlitwa za kapłanów posługujących w parafii i zmarłych (wypominki), 

− modlitwa za kapłanów pochodzących z parafii, 

− modlitwa o powołania kapłańskie, 

− modlitwa za diecezję, 

− modlitwa grup parafialnych, 

− duchowa adopcja kapłanów, 
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− Apostolat Margaretka, 

− Apostolat Złota Róża, 

− Dzieło św. Piotra, 

− Żywy Różaniec,  

− Rodzina Przyjaciół Seminarium Koszalińskiego, 

− potrzeba reaktywowania/uaktywnienia RPSK w parafii, 

− Wielki Czwartek, urodziny, imieniny i rocznice święceń księży, 

− Tydzień Modlitw o Powołania Kapłańskie i do Życia Konsekrowanego, 

− dbanie o groby kapłanów. 

 

4. Czym, Waszym zdaniem, spowodowany jest aktualny ogromny spadek liczby powołań do 

kapłaństwa? 

− kryzys wartości, 

− kryzys ojcostwa, 

− zanikanie rodzin wielopokoleniowych, 

− brak wzorców, 

− niż demograficzny, 

− emigracja zarobkowa, 

− nadmierna obecność w świecie wirtualnym, 

− tempo życia, 

− globalna laicyzacja, 

− brak oczekiwań i poszukiwań duchowych, 

− brak zrozumienia sensu pojęć: powołanie, poświęcenie, służba, 

− konkurencja bardziej atrakcyjnych propozycji ze strony świata, 

− nastawienie młodych ludzi na łatwe i przyjemne życie, 

− pokusa dobrobytu, 

− brak odwagi do podjęcia decyzji, 

− lęk przed odpowiedzialnością, 

 

− zmniejszająca się liczba praktykujących wiernych, 

− kryzys wiary w rodzinach (małżeństwa niesakramentalne), 

− mała różnorodność ruchów rodzinnych w diecezji, 

− wzrost ilościowy i rozwój wspólnot, ruchów i grup dla osób świeckich, 

− brak wychowania religijnego w rodzinach, 

− brak wsparcia decyzji przez najbliższych (nawet katolików), 

− brak modlitwy, 

− za mało modlitwy o powołania kapłańskie, 

 

− traktowanie Kościoła tylko jako instytucji, 

− negatywny obraz Kościoła i księży w rodzinach i w mediach, 
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− celibat i lęk przed samotnością, 

− problemy obyczajowe w Kościele (pedofilia), 

− negatywne i gorszące zachowania księży, 

− obojętność i oziębłość księży, 

− odejścia z kapłaństwa, 

− kryzys autorytetu księży, 

− brak jedności między księżmi, 

− myślenie, że bycie księdzem jest związane z rezygnacją z własnych pasji i zainteresowań, 

 

− trudności w rozeznaniu powołania przez młodych ludzi, 

− brak zorganizowanych form wspierania powołań wśród młodzieży, 

− niski poziom nauczania religii w szkołach, 

− brak grup młodzieżowych w parafiach, 

− mniej ministrantów, 

− brak formacji ministrantów. 

 

5. W jaki sposób, jako ludzie świeccy, możecie w Waszym codziennym życiu parafialnym 

jeszcze lepiej kształtować relacje z kapłanem/kapłanami? 

− wspieranie duchowe, 

− wspieranie w codziennych sytuacjach życiowych, 

− dawanie dobrego świadectwa o księżach, 

− wyrażanie tego, że kapłani są potrzebni, 

− lepszy przepływ informacji w obie strony, 

− wspólne rozwiązywanie problemów, 

− wzajemne zaufanie i zrozumienie, 

− zwracanie sobie uwagi, 

− wyrażanie wdzięczności, 

− zdrowa krytyka, 

− słuchanie siebie, 

− prowadzenie dialogu, 

− obustronna otwartość na pomysły i propozycje, 

− budowanie pozytywnego obrazu parafii w środowisku lokalnym, 

− utworzenie rady parafialnej, 

− większe zaangażowanie ludzi świeckich w służbę Kościołowi, 

− proponowania spotkań modlitewnych i innych działań, 

− rozmowy nie tylko na tematy związane z wiarą, 

− tworzenie przestrzeni do spotkań w budynkach parafialnych, 

− spotkania poza przestrzenią kościelną,  

− zapraszanie księdza na uroczystości rodzinne, 

− dobre wykorzystanie kolędowej wizyty duszpasterskiej, 
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− integracja poprzez wspólne wyjazdy, pielgrzymki, festyny itp., 

 

6. Jakie doświadczenia kontaktów z osobami konsekrowanymi i wspólnotami zakonnymi ma 

Wasza parafia? 

− brak doświadczeń i kontaktów,  

− dobre doświadczenia, jeśli takowe w ogóle są, 

− parafie obecnie lub w przeszłości prowadzone przez zakony męskie, 

− posługa sióstr w katechizacji, w zakrystii, w kancelarii parafialnej, 

− zaangażowanie sióstr w duszpasterstwo dzieci i młodzieży, 

− doświadczenia współpracy z sąsiednimi parafiami zakonnymi, 

− wspieranie żeńskich domów zakonnych w okolicy, 

− rekolekcje parafialne prowadzone przez zakonników, 

− pomaganie w sakramencie spowiedzi, 

− zastępowanie księży diecezjalnych przez zakonników, 

− w wielu parafiach obecność sióstr z Szensztackiego Instytutu Sióstr Maryi, 

− obecność dziewicy i wdowy konsekrowanej w parafii,  

− poprzez Radio Maryja i TV Trwam. 

 

7. Czego dzisiaj najbardziej oczekujecie od osób konsekrowanych? 

− świętość życia, 

− świadectwo życia, 

− skromność, 

− zachowanie charyzmatu, 

− modlitwa, 

− otwartość, 

− współpraca, 

− zrozumienie, 

− umacnianie w wierze, 

− wsparcie duchowe, 

− dzielenie się doświadczeniami ze sfery duchowej, 

− „widoczność” w życiu parafii, 

− prowadzenie rekolekcji parafialnych, 

− praca z dziećmi i młodzieżą, 

− „ewangelizacja powołaniowa”, 

− więcej spotkań i informacji o życiu konsekrowanym, 

− trudno powiedzieć. 
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8. Czy i w jaki sposób w Waszej parafii poruszany jest temat powołania do życia 

konsekrowanego?  

− nie jest poruszany, 

− jest poruszany okazjonalnie, (zbyt) rzadko, a nawet bardzo rzadko, 

− wydarzenia z udziałem sióstr posługujących w parafii, 

− wizyty osób konsekrowanych (m.in. misjonarzy) pochodzących z parafii (spotkania, kazania), 

− niedziele powołaniowe, 

− Tydzień Modlitw o Powołania Kapłańskie i do Życia Konsekrowanego, 

− Światowy Dzień Życia Konsekrowanego, 

− przyjazdy sióstr do parafii, 

− przyjazdy kleryków z WSD w Koszalinie do parafii na zbiórkę ofiar, 

− przyjazdy kleryków zakonnych do parafii zakonnych, 

− gazetki powołaniowe na tablicach ogłoszeń, 

− ulotki, foldery. 

 

9. Jakie formy modlitwy za osoby konsekrowane i o powołania do życia konsekrowanego 

podejmujecie w Waszej parafii? Czy pamiętacie o osobach konsekrowanych (kobietach 

i mężczyznach) pochodzących z Waszej wspólnoty? 

− brak takich form, 

− (pierwszo)czwartkowa adoracja Najświętszego Sakramentu, 

− modlitwa o powołania do życia konsekrowanego, 

− modlitwa za osoby konsekrowane pochodzące z parafii, 

− modlitwa różańcowa,  

− intencje w modlitwie wiernych podczas Mszy św., 

− intencje Żywego Różańca, 

− Światowy Dzień Życia Konsekrowanego, 

− duchowa adopcja sióstr, 

− obchodzenie imienin sióstr posługujących w parafii, 

− obecność sióstr pochodzących z parafii podczas ich urlopów wakacyjnych. 

 

 

Uwaga: Powyższe zestawienie zostało opracowane na podstawie 204 ankiet z parafialnych zespołów 

synodalnych i 2 ankiet z pozaparafialnych zespołów synodalnych. 


